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Malbork, dn. 16.03.2010r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Malborku
ogtasza nabor na stanowisko:

wychowawcy Srodowiskowe] Swietlicy Internetowej.

Wolne stanowisko finansowane bedzie z Furopejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach umowy cywilno-prawnej,
W okresie: marzec- czerwiec i wrzesien- gruo[zieﬁ,

5 dni w tygodniu w godz. 16”- 19”
Wymagania:
- ukoriczone studia pedagogiczne (minimum licencjat),
- doSwiadczenie na podobnym stanowisku
- zdolnosci artystyczne ( plastyczne, muzyczne, itp. mi le widziane),
- znajomos$¢ podstawowych programéw komputerowych : MS Office, Internet,
- zdolnosci organizacyjne, komunikatywnos¢,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- sprawowanie opieki nad podopiecznymi ( dzieci w wieku 6 -13lat),
- pomoc W hauce,

- organizowanie dzieciom czasu wolnego,

- rozwijanie zainteresowan dzieci,

- organizowanie wycieczek oraz innych imprez edukacyjno -turystyczno-integracyjnych,
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- wspotpraca z rodzicami dzieci,

- rozw0j kultury osobistej dzieci,

- gry i zabawy grupowe z dzie¢mi,

- wyréwnywanie deficytow rozwojowych,

Wymagane dokumenty:

- CV i list motywacyjny,

- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie,

- dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
- kserokopie $wiadectw pracy oraz dowodu osobistego,

- wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.

Wyzej wymienione dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

- Wyrazam zgode na przetwar zanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dn.29.08.1997 o ochronie danych
osobowych ( DZ.U. z 2002r Nr. 101, poz. 926)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ wytacznie w formie pisemnej do dnia 29.03.2010 do godziny 9:00

(decyduje data faktycznego wptywu do jednostki) w zamknietej kopercie, osobiscie do sekretariatu tut.

Osrodka (I pietro , pok. 12 ) , badZ pocztg na adres: Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Stowackiego

74, 82-200 Malbork z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko Wychowawcy Srodowiskowej Swietlicy

Internetowej”. Dokumenty dostarczone po uptywie w/w terminu nie bedg rozpatrywane. Nadestanych ofert

nie zwracamy.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne, zostang odrebnie
zawiadomieni

Projekt wspoélfinansowany
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Malbork, 2010 r.

Migjskel Oérodek Povmocy Spoteczng



KAPITAt LUDZKI Ay

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»OSRODEK WSPARCIA RODZINY”

Priorytet VII: Promocja integracji spotecznej
Dziatanie 7.1: Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.1: Rozwdj i upows zechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej

Projekt wspoélfinansowany
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Malbork, 2010 r.

Migjskel Oérodek Povmocy Spoteczng



